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1 背景介绍

The Long and Short (of) Quality Ladders 是 2010 年 Amit Khandelwal 发表在 The
Review of Economic Studies 期刊上的一篇文章。作者首先批评了在以往的国际贸易研
究当中，存在用价格直接代表产品质量的作法，也就是说商品的价格越高应该被视作质

量更好。但是，价格真的能完全反映质量吗？作者马上用马来西亚和葡萄牙女裤的例子

进行了反驳。

1999 年，美国进口的马来西亚女裤单位价值 $146，葡萄牙女裤 $371（含运输和关
税）。在传统的假设下，若价格 = 质量，则葡萄牙女裤质量约为马来西亚女裤的 2.54 倍
($371 / $146)。按照价高质量高的说法，理应葡萄牙的女裤质量好，销量高。但是，美
国当年进口了超过 82,000 件马来西亚裤子，而葡萄牙裤子仅 865 件，低价的马来西亚
裤子占据绝对的市场份额优势。那么是什么原因导致两种商品的进口价格出现如此之大

的差距？当年，马来西亚服装业年工资 $3,100，而葡萄牙则为 $5,700。这表明价格差异
很可能部分源于生产成本差异（葡萄牙更高的工资成本），而非完全源于质量差异。葡

萄牙的女裤虽然市场份额低，但也并不是没有人购买，很有可能是由于消费者偏好具有

多样性，部分消费者更看重与产品绝对质量无关的横向属性，例如，裁剪款式、花色图

案、品牌等等。

那么产品的质量到底该如何评定呢？

2 文献综述

作者在这部分系统性地梳理了产品出口质量研究的核心议题、现有方法的局限及其

理论基础。过去的研究一致表明，各国出口的产品质量存在显著差异，发达国家倾向于

向发展中国家消费和出口更高质量的产品。发展中国家实现从低质产品向高质产品的升

级（quality upgrading），被视为其获得出口成功（export success）并最终实现经济发
展（economic development）的一个必要条件。同时，质量升级议题在关于“国际贸易如
何加剧工资不平等”的讨论中占据核心地位。尽管研究普遍发现质量升级与人均收入呈

正相关，但 Verhoogen (2008) 与 Goldberg 和 Pavcnik (2007) 指出，质量升级通过改变
对技术劳动力的相对需求，加剧了收入分配的不平等。这解释了为何部分发展中国家在

贸易自由化后不平等程度上升，这一现象与斯托尔珀-萨缪尔森定理（Stolper-Samuelson
Theorem）的预测相悖。

然而，准确测度质量面临根本性挑战：质量本身不可直接观测。这导致现有文献（如

Schott (2004)）普遍依赖价格（单位价值）作为质量的代理变量，作者明确指出这是一个
有待放松的“强假设”。为突破这一局限，作者的理论与方法建立在坚实的基础上：借鉴

Grossman 和 Helpman (1991) 的“质量阶梯”模型以及 Flam 和 Helpman (1987) 的南
北贸易质量分层理论，阐释质量的垂直差异化。融合 Krugman (1980) 和 Melitz (2003)
的思想，解释产品水平差异化的重要性。在此基础上，作者利用用基于 Berry (1994) 的

2



中国社会科学院大学课程论文

嵌套 Logit 需求系统（nested logit demand system）来估计产品质量。该方法的核心直
觉是：在控制价格的前提下，市场份额更高的产品应被赋予更高的质量估计值。利用该

方法，作者验证了 Schott (2004) 的关键发现：发达国家出口的产品质量普遍高于发展
中国家。更重要的是，估计结果揭示了不同进口产品的质量阶梯（quality ladder）存在
巨大异质性。

进一步地，作者将这种异质性与国际贸易对劳动力市场的差异化影响联系起来，作

者肯定了 Bernard, Jensen 和 Schott (2006) 的核心发现，即低工资国家进口渗透对发
达国家（如美国）制造业就业和产出造成显著冲击。但作者强调，这种冲击的强度在不

同行业间存在巨大差异（异质性）。为解释此异质性，作者将其关联到贸易理论中关于

要素价格均等化 (Factor Price Equalization, FPE) 失效的讨论（Leamer (1987), Schott
(2003)），特别是 Schott (2004) 提出的“产品内”质量专业化观点。由此，作者自然引
出本文的核心论点：不同产品市场固有的“质量阶梯”长度（即垂直差异化空间的范围）

是决定发达国家能否通过质量升级有效规避低工资竞争的关键因素。质量阶梯短的市场

更易受到冲击。

最后，作者在文献中阐明其方法的创新性, 作者认为 Hallak 和 Schott (2007) 在利
用价格与数量信息推断国家层面出口质量上和本文有一定相似性，但强调本文的关键突

破在于克服数据限制，首次实现最细分产品层面（如美国 10 位 HS 编码）的质量估计；
同时，通过引入国家规模（人口或 GDP）作为控制变量，有效解决了 Feenstra (1994)
提出的” 隐藏品类” 问题——即国家市场份额膨胀可能源于未观测的细分品类数量而非
真实质量优势，从而修正了传统方法的潜在偏差。

3 模型推导

3.1 模型框架

局部均衡：聚焦北区（N, 发达国家）与南区（S，低工资国）企业竞争
工资外生：Wn > Ws（由外部部门决定）

企业行为：每区域 J 家同质企业，生产纵向（质量）与横向（属性）差异化产品；
1⃝ 横向差异化零成本: 均衡时各企业产品属性不同（Krugman, 1980; Melitz, 2003）
2⃝ 纵向差异化依赖技术比较优势 Zc：ZN > ZS

边际成本函数：企业 J 的边际成本随质量 λj 递增:

MC = Wc +
λ2
j

2Zc

c ∈ {N,S} (1)

3.2 消费者选择

北区消费者具有离散选择偏好。消费者 n 选择使其间接效用最大化的产品 j：

Vnj = θλj − αpj + ϵnj (2)
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质量 λj：所有消费者一致认可的属性（如电视清晰度），提升支付意愿；

横向属性 ϵnj: 服从 I 型极值分布，个体偏好异质（如服装款式），平均效用为零；

质量估值 θ: 反映市场质量阶梯长度的代理变量。

3.3 生产者选择

市场份额：mj =
eδj

Σke
δk
, δj ≡ θλj − αpj

企业优化问题：

max
pj ,λj

[
pj − wc −

λ2
j

2Zc

]
mj (3)

3.4 模型求解

最优价格推导
一阶条件：∂πj

∂pj
= 0

分解利润函数：

πj =

(
pj − wc −

λ2
j

2Zc

)
· eδj ·D−1 (4)

其中 D =
∑
k

eδk（企业视为常数）

对价格求导：

∂πj

∂pj
= eδjD−1 +

(
pj − wc −

λ2
j

2Zc

)
· (−α)eδjD−1 (5)

令导数为零:

eδj − α

(
pj − wc −

λ2
j

2Zc

)
eδj = 0 (6)

1 = α

(
pj − wc −

λ2
j

2Zc

)
(7)

p∗j =
1

α
+ wc +

λ2
j

2Zc

(8)

最优价格 p∗j 与
1
α
垄断加成、wc 工资、

λ2
j

2Zc
质量升级成本有关，价格 = 边际成本 +

固定加成

最优质量推导
一阶条件：∂πj

∂λj
= 0

将最优价格（4）代入利润函数：

π∗
j =

(
1

α

)
·mj (9)

对质量求导：
∂π∗

j

∂λj

=
1

α
· ∂mj

∂λj

= 0 (10)
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由市场份额 mj =
eδj

D
:

∂mj

∂λj

= mj(θ − α
∂pj
∂λj

) (11)

代入最优价格对质量的导数:
∂p∗j
∂λj

=
λj

Zc

（由公式 8） (12)

θ − α · λj

Zc

= 0 (13)

λ∗
j =

θZc

α
(14)

最优质量与 θ 质量溢价能力、Zc 技术效率、α 价格敏感度有关:
企业选择质量使边际收益（θ）= 边际成本（αλj

θ
）

3.5 均衡分析

同区域企业同质化
北南质量差异由公式 14 可知

λ∗
N − λ∗

S =
θ

α
(ZN − ZS) > 0 (15)

技术优势 ZN − ZS > 0 直接转化为质量优势

质量阶梯（quality ladder）公式：

Ladder = θ(λ∗
N − λ∗

S) =
θ2

α︸︷︷︸
消费者质量估值

∗ (ZN − ZS)︸ ︷︷ ︸
技术差距

(16)

当 lim θ → 0 时，无论 ZN −ZS 有多大，Ladder → 0，这也就意味着，商品对于消

费者的质量是相同的，消费者并不关心。

市场份额差异公式:

δ∗N − δ∗S =
θ2

2a
(ZN − ZS)︸ ︷︷ ︸
质量溢价收益

−α(wN − wS)︸ ︷︷ ︸
成本劣势

(17)

当 θ → 0（质量阶梯小）， θ2

2a
(ZN − ZS) < α(wN − wS) 这意味着北区的质量溢价收

益无法覆盖高成本，从而市场份额被南区所挤压，造成北区的工人就业下降，工资降低。

企业质量的最优选择
由公式（14）λ∗

j =
θZc

α
，可知当 θ → 0(质量阶梯小)，企业的最优质量下降，技

术优势 ZN 无法转化为质量优势，南北质量趋同，企业变为成本竞争。那么同理，当

θ → ∞(质量阶梯大), 北区的产品质量比南区高很多，企业变为质量竞争。
女裤案例解释
如果消费者对女裤的质量不敏感 θ�� → 0，ZN − ZS ≈ 0,Ladder(θ) ≈ 0�δ∗N − δ∗S ≈

−α(WN −WS) < 0，北区的市场份额 < 南区的市场份额，北区丧失市场。
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3.6 与传统理论不同的地方

斯托尔珀－萨缪尔森定理（The Stolper-Samuelson Theorem）
该定理认为在商品的生产过程中，如果两种商品分别密集地使用两种生产要素（如

劳动和资本），那么当其中一种商品的相对价格上升时，该商品所密集使用的生产要素

的实际收入会提高，而另一种生产要素的实际收入则会降低。那么对于劳动力丰富的国

家，开放贸易后应该专注于劳动密集型产品，那么劳动力的实际工资应该上升，收入不

平等应该缩小。但是，实证研究发现许多发展中国家的不平等是在扩大。

产品质量升级是导致不平等加剧的关键因素。发展中国家提升出口产品质量时，需

投入更多高技能劳动力（像研发、设计、品控），而非简单低技能劳动。高质量产品的

生产增加对高技能工人的需求，推高生产高质量产品的工人工资，低质量产品的生产面

临竞争替代，生产低质量产品的工人工资停滞或下降。The Stolper-Samuelson Theorem
定理假设产品是同质的，但是，由于质量阶梯的存在，发展中国家通过质量升级参与国

际分工时，要素回报的变化不再符合定理的简单预测。

要素价格均等化（FPE）的边界
该理论认为在所有国家生产相同的产品集合，仅通过要素密集度调整分工下（单一

生产锥（Single Cone）），自由贸易将使不同国家的要素价格（如工资、资本回报率）趋
同至相同水平。但是，产品存在垂直差异（质量阶梯），不同国家基于技术（Zc）和要素

禀赋，专业化于不同质量段。发达国家（ZN）占据高质量段，发展中国家（ZS）占据低

质量段，各国落入不同的生产锥，不再生产相同产品，要素价格无法趋同。

3.7 工资冲击

简化：当忽略技术进步和偏好变迁的长期影响（θ 不变)，Ladder(θ) = θ2

α
(ZN −ZS)

不变

市场份额变化：
北方总市场份额：MN = eδN

eδN+eδS

北南份额差：δ∗N − δ∗S = θ2

2α
(ZN − ZS)− α(wN − wS)

南区工资下降的冲击
∂MN

∂wS
= ∂

∂wS

(
eδN

eδN+eδS

)
∂MN

∂wS
=

(eδN+eδS )· ∂
∂wS

eδN−eδN · ∂
∂wS

(eδN+eδS )

(eδN+eδS )2

∂MN

∂wS
=

−eδN ·eδS · ∂δS
∂wS

(eδN+eδS )2

∂MN

∂wS

= −MNMS
∂δ∗S
∂wS

(18)

由 δj ≡ θλj − αpj，带入 λ∗
j , P

∗
j 得 δ∗S = θ2ZS

2α
− αwS − 1

对 WS 求导：
∂δ∗S
∂wS

= −α (19)
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带入份额导数：

∂MN

∂wS

= −MNMS
∂δ∗S
∂wS

= −MNMS(−α) = αMNMS > 0 (20)

这表明，南区工资下降会使得北区的市场份额发生下降。南方工资下降 → 南方产
品降价 → 北方份额流失。Bernard et al. (2006) 发现低收入国进口渗透率上升 10% , 美
国就业下降 6%

3.8 质量阶梯（quality ladder) 的缓解

由公式（20） ∂2MN

∂wS∂θ
= −

[
∂2δ∗S
∂wS∂θ

MNMS +
∂δ∗S
∂wS

(
MN

∂MS

∂θ
+MS

∂MN

∂θ

)]
∂2MN

∂wS∂θ
= αMNMS(MN −MS)

(
∂δ∗N
∂θ

− ∂δ∗S
∂θ

)
λ∗
j =

θZc

α
δj ≡ θλj − αpj ⇒ ∂δ∗c

∂θ
= θZc

α
⇒ ∂δ∗N

∂θ
− ∂δ∗S

∂θ
= θ

α
(ZN − ZS)

∂2MN

∂wS∂θ
= αMNMS(MN −MS) · θ

α
(ZN − ZS)

∂2MN

∂wS∂θ
= θMNMS(MN −MS)(ZN − ZS) > 0 (因 MN > MS)

调节机制：

当 θ 大（Ladder 长阶梯），北方质量优势显著（λ∗
N ≫ λ∗

S)，消费者愿为高质量支付
溢价，缓冲价格竞争冲击。

当 θ 小（Ladder 短阶梯），南北质量趋同（λ∗
N ≈ λ∗

S)，竞争极其依赖成本，北方份
额极易流失。

在多锥均衡 (Multi-cone) 中，各国按禀赋质量分层（Schott 2004），分层强度由 θ

决定。

4 实证部分

4.1 基本设定

基于 Berry(1994)的方法框架，本文使用嵌套 logit方法（部分放宽了无关替代品的
独立性（independence of irrelevant alternatives)，允许消费者偏好之间存在更合理的相
关性结构，允许产品同时存在垂直差异（质量）和水平差异（如设计、颜色）

案例解释：假设一个消费者正在选择一件日本羊毛衬衫或一件意大利棉衬衫。如果
市场上出现了一件中国产的棉衬衫，传统的 logit 或 CES 模型会预测两种进口商品的市
场份额将下降相同的百分比。然而，现实可能是意大利棉衬衫的市场份额会比日本衬衫

调整得更多，因为中国产的衬衫也是棉质的。嵌套 logit 通过将不同的品种归类到合适
的巢（nest）中，允许更合理的替代模式。

Vncht = λ1,ch + λ2,t + λ3,cht − αpcht +
∑
h

µnhtdch + (1− σ)ϵncht (21)

λ1,ch：固定国家-产品效应（长期质量）

7
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λ2,t: 固定时间效应
λ3,cht: 未被观测的质量波动（残差项）

ln(scht)− ln(s0t) = λ1,ch + λ2,t + αpcht + σ ln(nscht) + λ3,cht (22)

ln(scht) 代表 C 国的 HS 商品 h 在时间 t 下占进口国总市场份额
ln(s0t) 代表进口国自身生产的产品占本国的总市场份额（当 ln(scht) − ln(s0t) > 0

则代表从外国进口的 HS 商品比本国生产的市场占有率还要大）
λ1,ch 代表产品质量（我们所需要的）

λ2,t 固定时间效应

λ3,cht 固定其他效应

αpcht 价格效应

γ ln popct 代表 C 国人口

σ ln(nscht) 代表 C 国在 HS 产品内的市场份额（也就是占所有 HS 进口品的份额）
控制产品内竞争

4.1.1 数据处理

使用美国 1989-2001 年 HS-10 位码进口数据（Feenstra 等，2002）。包含：进口值、
数量、CIF 价格、关税、运输成本、出口国信息。

仅保留制造业产品（SITC 5-8），剔除同质化商品（Rauch 分类）和极端值（价格
<5% 或 >95% 分位数，单笔贸易额 < $7,500（1989 年美元），进口数量 =1 的记录（数
据噪音）)

4.1.2 内生性问题

1⃝ 价格 Pcht 和残差项 λ3,cht 可能有关（如未观测质量影响定价）。

工具变量 (2SLS)：运输成本、汇率、油价 ×距离，利用供给端冲击识别需求曲线。
工具仅通过影响成本 → 价格，不直接影响需求残差（尽管存在“华盛顿苹果效应”，但
作者论证其仅影响平均质量水平，不影响残差项）。

2⃝ 隐藏品种偏差，同一 HS 编码下，出口国可能包含多个未观测子品种（如不同颜
色）。

解决方案：在需求方程中加入出口国人口（ln popct)代理隐藏品种数量（基于 Krug-
man, 1980）。

ln(scht)− ln(s0t) = λ1,ch + λ2,t + αpcht + σ ln(nscht) + γ ln popct + λ3,cht (23)

4.2 验证理论模型预测

预测 1：发达国家出口更高质量：

8
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图 1: Quality and Factor Endowments

将估计质量 λcht 对出口国人均 GDP 回归：

λcht = αht + β lnYct + ucht (24)

根据图 1，β > 0 且显著, 支持“高收入国家出口高质量产品”的模型假设。
预测 2：质量阶梯存在异质性
定义产品 h 的质量阶梯为：

Ladderh = λmax
h − λmin

h (25)

根据图 2：长阶梯行业（高差异化潜力）：化学品（SIC 28）阶梯长度 2.46，工业机械
（SIC 35）阶梯长度 2.40。

特征：资本/技术密集型（资本强度 >100，研发强度高）。
短阶梯行业（低差异化潜力）：家具（SIC 25）阶梯长度 1.66，印刷（SIC 27）阶梯

长度 1.33。
特征：劳动密集型（资本强度 <50）。
预测 3：价格-质量关系随阶梯长度变化
回归分析：

ln pcht = αht + β1λcht + β2 (λcht × ln Ladderh) + ucht (26)

根据图 3，长阶梯市场，β2 > 0，价格与质量强相关（支持传统假设）。短阶梯市场，价

格与质量弱相关（水平差异主导）。

9
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图 2: Summary Statistics

图 3: Relationship between Quality and Price

10
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4.3 质量阶梯的经济影响

在有了质量阶梯以后，可以将质量阶梯和进口渗透与美国制造业就业联系起来。由

于无法获取 10 位 HS 级别的美国就业数据，作者构建了一个四位 SIC（1987 年修订版）
行业质量阶梯 IndLadderm。变量 Wh 表示产品在初始年份中，在 SIC 行业内的实际进
口份额。Hm 代表 SIC行业 m的的产品数量，Ladderh 是产品的基线阶梯，见公式（24）。

IndLadderm =
Hm∑
h=1

whLadderh (27)

行业层面回归设计:
借鉴 Bernard（2006）的研究，作者将就业结果与两个进口渗透度指标联系起来。

lnEmpmt = αm+αt+β1OTHPENmt+β2LWPENmt+β3LWPENmt×ln IndLadderm+νmt

(28)
LWPENmt =

Ilow
mt

Imt+Qmt−Xmt
: 低工资国进口渗透率（定义：进口自人均 GDP<5% 美

国的国家）

OTHPENmt =
Imt−Ilow

mt

Imt+Qmt−Xmt
: 来自世界其他地区的进口

IndLadderm: 行业质量阶梯（HS 产品阶梯加权平均，权重 = 初始进口份额）
αm: 行业固定效应，控制行业固有特征
αt: 行业时间效应，控制宏观冲击
预测 1：低工资国家竞争对本国行业的负面影响更强
根据图 4,β2 < β1 < 0, 证明低工资国家竞争对本国行业的负面影响更强, 且是其他

国家的 3.8 倍。
预测 2：质量阶梯长度弱化低工资竞争的负面冲击
根据图 4 第 1 列，β3 > 0，表明质量阶梯长度越长越能弱化低工资竞争负面冲击。

4.4 稳健性检验

4.4.1 内生性问题

进口渗透率（LWPEN）的内生性, 就业下降可能反向导致进口增加（如国内生产
下降吸引进口）。

解决方案: 工具变量法（2SLS）
工具变量构造：IV1: 行业加权平均关税 =

∑
c ωc,m关税c,t

IV2: 行业加权平均汇率 =
∑

c ωc,m关税c,t

IV3: 行业加权平均运费率 =
∑

c ωc,m运费率c,t

ωc,m: 国家 c 在行业 m 在 1989 年进口份额（固定权重）
根据图 4 表 5-8，p 值 =0.48>0.1（无法拒绝工具变量外生性）,F 统计量 =18.40 >

10（排除弱工具问题），这表明工具变量有效，支持了“质量阶梯缓解低工资竞争冲击”
的核心结论。

11
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图 4: Employment Regressions

4.4.2 行业特征干扰

竞争性假说:
长阶梯行业可能资本/技术密集，本身抗冲击能力强（非质量阶梯机制）。
解决方案:在模型中直接加入传统要素交互项，β4(LWPENmt×ln(K/Lm))+β5(LWPENmt×

ln(TFPm))
K

Lm

:1989 年行业资本劳动比（NBER 数据库）
TFPm:1989 年行业全要素生产率
根据图 4 第 3 列与第 4 列，β4 > 0, β5 < 0 资本密集型和高生产率行业更抗冲击。

β3 > 0, 表明其影响独立于传统要素。

4.4.3 质量阶梯定义的敏感性分析（Alternative Measures of Quality Ladders）

作者测试了 7 种替代性质量阶梯定义，通过替换不同的度量方法或调整数据构造，
验证核心结论的稳健性，均支持核心结论。

12
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表 1: 替代定义的显著性检验

替代定义 OLS β3 IV β3 显著性

(1) 加入关税作为工具变量 0.501* 2.755** 稳健

(2) 用产品数量代理阶梯长度 0.000 -0.005 不显著 → 非驱动因素
(3) 用品种数量代理阶梯长度 -0.440 0.690 不显著 → 非驱动因素
(4) 价格分散度作为阶梯 1.285 7.436* 部分显著（支持价格-质量关系异质性）
(5) 市场份额分散度作为阶梯 12.664*** 21.512 混合结果

(6) 剔除残差项 λ3,cht 0.646*** 4.571* 稳健（排除未观测因素干扰）

(7) 用 GDP 替代人口 0.609** 4.620* 稳健

(8) Broda-Weinstein 替代弹性 -0.910* -1.591 不显著 → 横向差异非主导
(9) 排除 MFA 配额产品 0.484** 2.711** 稳健

(10) 全距（Range） 0.639** 3.888*** 稳健

(11) 四分位距（IQR） 0.650** 5.236** 稳健

(12) 标准差（Std. Dev.） 0.751** 5.061** 稳健

* p < 0.1, ** p < 0.05, *** p < 0.01
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